Аттестация по системе программ "1С:Предприятие 8"

"1С:Специалист-консультант" по внедрению подсистем регламентированного учета в "1С:ERP Управление предприятием"
1. Цели и задачи экзамена

Экзамен предполагает подтверждение компетенции специалиста как квалифицированного консультанта по внедрению конфигурации "1С:ERP Управление предприятием 2.5" и постановщика задач по адаптации данного прикладного решения под информационные потребности заказчика.

Экзамен проводится с целью проверки соответствия уровня подготовки специалистов, оказывающих консультационные услуги по внедрению конфигурации "1С:ERP Управление предприятием 2.5" требованиям, предъявляемым фирмой "1С". 

2. Требования к специалисту

· Владение компьютером на уровне грамотного пользователя.

· Умение работать с программным комплексом: установить, обновить конфигурацию, сохранить информационную базу, восстановить и т.п.

· Умение работать с нормативными документами.

· Умение общаться с пользователем на его профессиональном языке в его правовом и терминологическом поле.

· Владение методическими принципами, заложенными в основу функционирования типового решения.

· Умение находить адекватные механизмы типовой конфигурации для решения специфических задач пользователя, верно диагностировать ситуации, требующие внесения изменений/дополнений в типовую конфигурацию.

3. Проверяемые механизмы
В рамках данного экзамена проверяется наличие практических навыков (и знание методологических принципов, заложенных в систему) по следующим подсистемам/механизмам:

· Настройка ведения регламентированного учета;

· Отражение хозяйственных операций;

· Учет денежных средств;

· Расчеты с партнерами и контрагентами;

· Учет производственных операций;
· Учет торговых операций;
· Учет внеоборотных активов;

· Учет запасов;

· Работа с обособленными подразделениями;
· Работа по схеме «Интеркампани»;
· Налоги и сборы;

· Закрытие месяца;

· Формирование регламентированной отчетности.

4. Форма проведения экзамена

Экзамен проводится в форме самостоятельного решения претендентом практической задачи на компьютере в среде «1С:Предприятие 8» на базе рабочей типовой конфигурации "1С:ERP Управление предприятием". Время выполнения задания – 4 астрономических часа.

Задание может решаться как в пустой, так и в демонстрационной базе. Если задание решается в демонстрационной базе и в задании четко указаны объекты аналитики (организации, подразделения, направления деятельности, номенклатура и т.п.), то они должны быть созданы. Настройки отчетов должны быть сохранены.
·  От претендента требуется 

· реализовать пример, демонстрирующий решение полученной задачи; 

· сформировать стандартные отчеты, раскрывающие информационные потребности заказчика;

· сформулировать требования и выработать рекомендации по адаптации типовой конфигурации (при необходимости) для отражения специфики предметной области, удовлетворения информационных потребностей пользователя.

· При решении задачи претендент имеет право 

· Использовать встроенную подсказку конфигурации "1С:ERP Управление предприятием 2.5".

· Использовать наполнение демонстрационной информационной базы конфигурации типового прикладного решения "1С:ERP Управление предприятием 2.5".

· Выяснить у преподавателя (при очной сдаче экзамена) некоторые дополнительные характеристики и особенности гипотетического предприятия, существенные (по мнению экзаменуемого) для корректного решения поставленной задачи. Экзаменатор дает ответ от лица пользователя, не знающего конфигурацию, но знающего специфику работы организации.
· При решении задачи не допускается

· Использование претендентами любых наработок, сделанных ими, или другими лицами до экзамена.

· Использование методической литературой по программе «1С: Предприятие 8» любых изданий, включая официальные издания фирмы "1С".

· При оценке результата учитывается

· Адекватность выбранных методов и средств решения задачи для получения правильного и эффективного решения.

· Полнота охвата бизнес-процессов и порождаемых ими операций, методическая корректность решения, адекватность выбранных средств стандартной функциональности, правомерность и эффективность предложений по адаптации типового решения к специфическим потребностям гипотетического предприятия.

· Полнота описания результатов выполнения задания, сформулированных в экзаменационном билете в разделе Цели. 
· Выполнения задания в рамках установленного срока.

· Сдача выполненного задания

Выполненное задание сдается претендентом преподавателю для проверки: 

· База с выполненным экзаменационным заданием
· Пояснительная записка с описанием результатов выполнения задания
Задание 1. Производственная задача
Сведения о компании и ее учетной политике
Организация ООО "Новь" создается для деятельности по производству работ. Организация ведет бухгалтерский учет в соответствии с Законом о бухгалтерском учете.

Организация является плательщиком НДС, осуществляет работы, как подлежащие освобождению от налогообложения НДС согласно 149 НК РФ (код операции раздела 7 декларации 1010263), так и облагаемые НДС.
Организация является плательщиком налога на прибыль, ведет налоговый учет в соответствии с нормами, установленными главой 25 НК РФ и применяет Положение по бухгалтерскому учету "Учет расчетов по налогу на прибыль" (ПБУ 18/02) с применением методики Рекомендации БМЦ от 26.04.2019 № Р-102/2019-КпР «Порядок учета налога на прибыль». 

Доходы и расходы для целей налогообложения прибыли организация определяет методом начисления. Отчетными периодами по налогу на прибыль признаются месяц, два месяца, три месяца и так далее до окончания календарного года. Согласно принятой и утвержденной учетной политике организация составляет промежуточную бухгалтерскую отчетность ежеквартально.

Амортизация ОС начисляется в соответствии с ФСБУ 6 «Основные средства» с даты принятия к учету.

Метод оценки стоимости товаров: ФИФО (скользящая оценка). 

Все затраты на приобретение малоценных предметов стоимостью до 100 000 руб. относить на расходы по обычной деятельности в момент понесения затраты на это приобретение. Ведется забалансовый учет ТМЦ в эксплуатации.

Ведется раздельный учет сумм НДС по приобретенным товарам (работам, услугам, имущественным правам), в том числе основным средствам и нематериальным активам, используемым для осуществления как облагаемых налогом, так и не подлежащих налогообложению (освобожденных от налогообложения) операций (абзац пятый п. 4 ст. 170 НК РФ).

Особенности ведения бухгалтерского и налогового учета в организации

Расходы, относящиеся как облагаемым, так и к необлагаемым операциям, в организации распределяются пропорционально выручке по облагаемой и необлагаемой деятельности.

Вид деятельности НДС по постатейным производственным затратам определяется в момент реализации продукции, для производства которой они были понесены.

По используемым для осуществления как облагаемых, так и необлагаемых НДС операциям основным средствам, принимаемым к учету в первом или во втором месяце квартала, в организации определяется пропорция исходя из стоимости отгруженных в соответствующем месяце товаров (выполненных работ, оказанных услуг), операции по реализации которых подлежат налогообложению (освобождены от налогообложения), в общей стоимости отгруженных за месяц товаров (выполненных работ, оказанных услуг), переданных имущественных прав (пп.1 п.4.1 ст.170 НК РФ).

НДС, выделенный из стоимости ТМЦ, приходящийся на необлагаемую деятельность, организация включает в стоимость этих ТМЦ.

Периодичность формирования вычетов и восстановлений НДС принимается квартал.

Ключевые бизнес-процессы

Организация ведет количественный учет и учет себестоимости нескольких видов работ. 

Учет работ ведется по группам (видам) продукции:

· Работа по ремонту (группа продукции Ремонт)
· Работа по обслуживанию (группа продукции Обслуживание)
· Работы по необлагаемой НДС деятельности (группа продукции Необлагаемые).

В организации работает не менее 3 человек:

- сотрудник производственного подразделения со сдельной оплатой труда, прямые затраты, сч 20, распределяется на производство по нормативной стоимости;

- начальник производственного подразделения с окладом 40 000, общепроизводственные затраты, относятся на себестоимость производства, распределяются на партии выпуска по правилу «по материальным затратам» на текущее подразделение. В НУ аналогично.
- руководитель организации с окладом 60 000 руб., общехозяйственные затраты, относятся на финансовый результат и распределяется пропорционально выручке. В НУ аналогично.

Ежемесячно отражаются затраты на поставку газа на 10000 руб. (НДС сверху), которые относятся на общепроизводственные затраты, на себестоимость производства, распределяются на партии выпуска по правилу «по материальным затратам» на текущее подразделение. В НУ аналогично.
Перечень хозяйственных операций

	№
	Дата
	Хозяйственная операция

	1
	10.01
	Закупка материалов и малоценных предметов у поставщика: 

НДС под облагаемую деятельность

Номенклатура

Кол-во

Ед. изм.

Цена без НДС

Инструмент
20,000
шт
15 000,00
Шурупы
500,000

кг
800,00

Краска
500,000
л(дм3)
4 000,00
Металл
1000,000
кг
1 000,00
Пластик
50,000
кг
8 000,00


	2
	10.01

10.01
	Закупка оборудования у поставщика:

Содержание

Количество

Цена

Станок 

1,000

 700 000,00

Принятие к учету:

Станок используется в нескольких видах деятельности (облагаемая и необлагаемая НДС).

Амортизация линейным методом, СПИ 50 мес, ликвидационная стоимость 50 000 руб.

Отражение расходов – сч 25

Расходы относятся на себестоимость производства, затраты на амортизацию распределяются по текущему подразделению на партии выпуска по правилу «по материальным затратам» на все группы (виды) продукции.

	3
	11.01
	Передача в эксплуатацию: Инструмент 10 шт.

	4
	20.01

21.01

22.01
	Для одной Работы по ремонту (группа продукции Ремонт) используется:

шурупы 10 кг,
краска 10 л,

металл 30 кг. 
Трудозатраты: 20 часов. Расценка – 400 руб.

Для одной Работы по обслуживанию (группа продукции Обслуживание) используется:

шурупы 5 кг,

краска 5 л,

металл 15 кг. 

Трудозатраты: 10 часов. Расценка – 400 руб.

Для одной Работы по необлагаемой НДС деятельности (группа продукции Необлагаемые) используется:

шурупы 5 кг,

краска 5 л,

металл 5 кг. 

пластик 5 кг
Трудозатраты: 8 часов. Расценка – 600 руб.

Материалы и трудозатраты напрямую относятся на номенклатурную позицию в документе выпуска продукции.

Выпуск:

Работа по ремонту – 1 шт

Выпуск:

Работа по обслуживанию – 5 шт

Выпуск:

Работы по необлагаемой НДС деятельности – 1 шт

	5
	30.01
	Реализация по договору без предоплаты:

Работа по ремонту – 1 шт, цена 300 000 руб., без НДС
Работа по обслуживанию – 5 шт, цена 200 000 руб., без НДС

	8
	31.01
	Реализация по договору без предоплаты:

Работы по необлагаемой НДС деятельности – 1 шт, цена 300 000 руб.

	9
	31.01
	Начислить зарплату

	10
	31.01
	Отразить затраты по поступлению услуг на поставку газа

	11
	20.02
	Повторить выпуск, аналогичный выпуску от 20.01

	12
	21.02
	Повторить выпуск, аналогичный выпуску от 21.01

	13
	28.02
	Повторить выпуск, аналогичный выпуску от 22.01

	14
	28.02
	Повторить реализацию по договору без предоплаты аналогично 30.01

	15
	28.02
	Начислить зарплату

	16
	28.02
	Отразить затраты по поступлению услуг на поставку газа

	17
	05.03
	Повторить реализацию по договору без предоплаты аналогично 30.01

	17
	20.03
	Повторить выпуск, аналогичный выпуску от 20.01

	18
	21.03
	Повторить выпуск, аналогичный выпуску от 21.01

	19
	22.03
	Повторить выпуск, аналогичный выпуску от 22.01

	20
	30.03
	Повторить реализацию по договору без предоплаты аналогично 30.01

	21
	31.03
	Повторить реализацию по договору без предоплаты аналогично 31.01

	22
	31.03
	Начислить зарплату

	22
	31.03
	Отразить затраты по поступлению услуг на поставку газа


Цели 

1. Продемонстрировать знания в вопросах ведения производственного учёта и расчета себестоимости согласно условиям поставленной задачи. Получить и сопоставить отчёты оперативного контура производственного блока и бухгалтерского учёта.

2. Не проводя дальнейших операций (после 1 квартала) до конца календарного года, сформировать годовую бухгалтерскую отчетность и показать раскрытие элементов затрат в Пояснении 6.

3. Объяснить результаты начисления амортизации ОС в БУ и НУ.

4. Проанализировать результаты начисления отложенных налогов по ПБУ 18/02.

5. Продемонстрировать знание возможностей системы в настройках раздельного учёта НДС. Объяснить заполнение отчета по распределению НДС за январь и за 1 квартал. Для целей формирования декларации по НДС за 1 квартал заблокировать часть НДС для отнесения этой суммы на уменьшение НДС к вычету в следующем налоговом периоде из расчета соотношения НДС к вычету к НДС к начислению не более 90%.
6. Сформировать декларацию по НДС, объяснить заполнение разделов декларации.
7. Сформировать декларацию по налогу на прибыль и подтвердить строки декларации с помощью регистров налогового учета.
5

