Аттестация по системе программ "1С:Предприятие 8"
"1С:Специалист-консультант" по внедрению подсистемы Бюджетирования в "1С:Управление холдингом 8"
1. Цели и задачи экзамена
Экзамен предполагает подтверждение компетенции специалиста в части внедрения подсистемы Бюджетирования в "1С: Управление холдингом 8" с применением соответствующих инстументов и механик, включая настройку системы. 
Экзамен проводится с целью проверки соответствия уровня подготовки специалистов, внедряющих подсистему Бюджетирование в "1С: Управление холдингом 8", требованиям, предъявляемым фирмой "1С". 
1. Требования к специалисту
· Владение компьютером на уровне грамотного пользователя.
· Умение настроить "1С: Управление холдингом 8" с учетом особенностей деятельности и учетных процессов организации.
· Умение работать с нормативными документами.
· Понимание профессионального языка и терминологии Бюджетирования и "1С: Управление холдингом 8".
· Владение методическими принципами, заложенными в основу функционирования типового решения.
· Умение находить адекватные инструменты и механизмы типовой конфигурации для решения общих и специфических задач в рамках бюджетирования.
1. Проверяемые механизмы
В рамках данного экзамена проверяется наличие практических навыков (и знание методологических принципов, заложенных в систему) по следующим подсистемам/механизмам:
· [bookmark: _GoBack]Методология бюджетирования;
· Параметрическая настройка;
· Интеграция с внешними информационными базами;
· Управление НСИ;
· Виды, бланки и экземпляры отчетов;
· Шаблоны процессов;
· Способы заполнения данных;
· Загрузка фактических данных;
· Актуализация;
· Инвестиционные проекты;
· Установка и контроль лимитов;
· Отчетность, план-фактный анализ, аналитические панели;
· Сводные таблицы.
1. Форма проведения экзамена
Экзамен проводится в форме самостоятельного решения претендентом практической задачи на компьютере в среде "1С:Предприятие 8" на базе рабочей типовой конфигурации "1С:Управление холдингом 8". Время выполнения задания – четыре астрономических часа.
Задания решаются в преднастроенной базе. Все задания обязательны для выполнения. 
 От претендента требуется 
0. реализовать пример, демонстрирующий решение полученных заданий; 
0. сделать в системе соответствующие настройки согласно условиям заданий.
При решении задачи не допускается
0. Использование претендентами любых наработок, сделанных ими, или другими лицами до экзамена;
0. Использование методической литературы по программе "1С:Предприятие 8" любых изданий, включая официальные издания фирмы "1С";
0. Использовать любые источники для справочной и/или практической информации, за исключением предварительно настроенной базы "1С:Управление холдингом" и данных заданий.
При оценке результата учитывается
· Адекватность выбранных методов и инструментов решения задач для правильного и эффективного выполнения заданий;
· Корректность настроек, сделанных в подсистеме Бюджетирование, которые необходимы для решения заданий;
· Выполнения задания в рамках установленного срока.
Сдача выполненного задания
Выполненное задание сдается претендентом экзаменатору для проверки: 
· База с выполненными экзаменационными заданиями;
· Письменные комментарии (при необходимости).
1. Оценка результатов экзамена
Оценка за экзамен получается следующим образом: количество баллов на неверные, частично неверные, неполные ответы и отсутствие ответов суммируются и вычитаются из 5 баллов. Экзамен считается сданным успешно при оценке за экзамен "отлично", "хорошо" или "удовлетворительно", что соответствует 5, 4 и 3 баллам соответственно.





Пример экзаменационного билета
В компании автоматизируется процесс подготовки бюджетов. Организационная структура состоит из одного юридического лица ООО "Альфа" (работающего по основной системе налогообложения).
Финансовая структура предприятия состоит из следующих центров финансовой ответственности (ЦФО):
-МТО (отвечает за закупки);
- ПЭО (отвечает за процесс бюджетирования и планирования, ввод параметров модели);
- Коммерческий отдел (отвечает за продажи);
- Административно-хозяйственный отдел
Компания ведет бухгалтерский учет в подсистеме в 1С: Управление Холдингом. 
Для планирования деятельности компании используется годовое планирование с помесячной детализацией. Бюджетный период август - ноябрь 2020 года. Бюджетная модель компании представлена в файле "Бюджетная модель 1".
Бюджетная модель состоит из следующих бюджетов
 1.1. Параметры модели
1.2. Смета ввода начальных остатков
1.3. Смета потребностей
2.1 Закупки
2.2.Производство
2.7. БДДС
 
В бюджетной модели используются следующие сценарии.
- Планирование
- Прогноз;
- Факт.
Для анализа исполнения бюджета компания проводит план-фактный (сценарный) анализ.
Начальные остатки вводятся в бюджетную форму через Смету ввода начальных остатков за период, предшествующий планируемому периоду
Параметры модели и вспомогательные бюджеты (Смета потребностей) представляют собой формы ввода данных.
Операционные бюджеты (Бюджеты закупок) рассчитываются на основе вспомогательных бюджетов по формулам, которые зашиты в модель, либо импортируются из других источников, например, (ФСД -форм сбора данных) 
Бюджетная модель формируется рублях.

Для реализации бюджетных форм используются многопериодные бланки экземпляров отчетов.
Задание сформировать и заполнить бюджетные формы означает необходимость формирования Вида отчета, многопериодных бланков отчетов и заполнения самих экземпляров отчета. Если явно указано, то нужно использовать функционал Сводных таблиц.
Если данные в бюджетную модель необходимо ввести с помощью формул, то необходимо реализовать эти формулы в системе (сделать необходимые настройки, ввести сами формулы и произвести расчет). Если требуется сделать загрузку (импорт) через MS Excel, то необходимо настроить и выполнить процедуру импорта.
Если требуется настроить процесс согласования, то в качестве согласующего можно выбрать пользователя "Администратор".
Задание 1:
Параметрическая настройка
Настроить необходимые параметры системы (справочники и документы): сценарии, валюты, организационные единицы, регламенты. Открыть необходимые периоды с помощью документа "Управление отчетным периодом".
Создать Бюджетный классификатор (в MS Excel).
Задание 2:
НСИ и Интеграция с внешней информационной базой (ВИБ)
В системе настроена интеграция с внешней информационной базой (1С: ERP).  
Настройте соответствие справочников "Номенклатура" и "Контрагенты". Загрузите справочники "Номенклатура" и "Контрагенты".
Справочник "Номенклатура" сделайте централизованным.
Справочник "Контрагенты" сделатйте контролируемым.
Настройте процесс согласования элементов справочника "Номенклатура (через заявки ЦНСИ).

Синхронизируйте новые  элементы справочника "Номенклатура" (группа "Продукция") загруженными элементами ВИБ.
Задание 3:
Сформировать и заполнить следующие бюджетные формы
- Параметры модели; 
- Смета ввода начальных остатков;
- Смета потребности.
Бюджетные формы заполняются вручную в соответствии с бюджетной моделью.
Все строки бюджетных форм заполняются с необходимыми аналитиками в соответствии с Бюджетной моделью.  
Примечание: Если состав строк бюджетных форм зависит от ЦФО. Т.е. для каждого ЦФО необходимо реализовать отдельную форму, в которую должны попасть только те строки, которые указаны в бюджетной модели. 
В случае если одна бюджетная форма заполняется для нескольких ЦФО, то необходимо предусмотреть раздельный ввод данных. При этом, при вводе данных каждое ЦФО должно видеть только те строки, за которые несет ответственность.
Задание 4:
Сформировать и заполнить следующие бюджетные формы 
- Закупки
Закупки бюджетируются за один месяц до возникновения потребности. За бюджет закупок отвечает ЦФО МТО, при этом в данном бюджете должны консолидироваться закупки, которые необходимы для удовлетворения потребностей всех ЦФО.
При формировании бюджета "Закупки" создать в нем список фиксированных аналитик по справочнику "Номеклатура" (Группа "Материалы").
Задание 5:
Сформировать и заполнить следующие бюджетные формы 
- Бюджет Взаиморасчетов с поставщиками.
Указанный бюджет загружается из MS Excel, согласно бюджетной модели.

Задание 6:
Сформировать и заполнить следующую бюджетную форму 
- БДДС
В данной форме необходимо настроить расчет следующего (только одного) показателя
- Показатель БДДС по разделу Операционная деятельность  -> Поступления от реализации вина
В соответствии с параметрами бюджетной модели Компания планирует получать от покупателей авансовый платеж в размере 20% в период, предшествующий продаже, и 80% в периоде продажи.
 Сформируйте из  бланка отчета "БДДС" книгу отчетов, включив в нее сформированные бюджеты. 
Задание 7:
Сформировать и заполнить 
- Консолидированную Смету потребности (по ЦФО).

Задание 8:
Настроить процесс подготовки бюджетов, в который включить следующие бюджеты
- Параметры модели
- Смета потребности (по каждому ЦФО и консолидированный)
- Закупки.
Примечание: При выполнении задания использовать механизмы Процессов подготовки отчетности в 1С: УХ.

Задание 9:
Сбор фактических данных
Провести закупку (через документ Поступление Товаров и услуг) 15.09.2020 г. следующей номенклатуры 
-Бутылки 75 Cl, 2000 бутылок по 11 рублей полюс НДС;
-Пробки, 2000 пробок по 2 рубля плюс НДС;
-Прочая упаковка, 1000 упаковок по 1,5 рубля плюс НДС.

Контрагент "Основной поставщик",  покупка осуществляется на основное юридическое лицо.
Сформировать бюджет закупок по сценарию "Факт". 
Задание 10:
Провести актуализацию бюджета "Параметры модели" (цены закупки) в соответствии с индексом цен (сценарий Индекс). Пересчитать бюджетную модель. Актуализацию провести на сценарии Прогноз.
Настроить процесс установки  лимитов  по бюджету движения денежных средств (БДДС). Лимит устанавливается  по статье "Опер. деят-ть -> Выплаты по Услугам и материалам", которую необходимо связать со статьей "Оплата услуг и материалов".
Установить лимиты на Октябрь 2020 года и  создать документ "Заявка на оплату" от 15.10.20 с ограничением по созданному лимиту.
(В рамках данной задачи документ "Заявка на оплату" достаточно сохранить и не проводить.)


